Jlm |

; ; AVENT

La clé ultime pour forme
les membres de votre
reseau




Qui fait parti de votre reseau?

\/ Concessionnaires

V' Bannieres “¥"t’!‘ﬂ'\ ’

V' Franchisés
\V/ Distributeurs /

\V Succursales \
V' Magasins affilies

V Et autrese




Avez -vous pour objectifs que ces
membres de votre réseau :

V' Recoivent une injection de
votre ADN, de vos valeurs

V' Comprennent et adherent a
vos politiques

V' Connaissent parfaitement vos produits

V Developpent leurs compeétences

\V/ Etc.




Une approche stratégique de
communication et de formation
par | 6acti on sOlI




Corpo Aventure peut vous aider a
le faire en :

V Maximisant la rétention de vos messages
et le transfert des apprentissages

V Impliguant au maximum les participants
par | 6acti on

V Vous permettant de vous démarquer par

un concept innovateur

S messages sortent de
la bouche
méme des participants »
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Pourquol ?

Parce que nous retenons:

10% de ce que l'on lit

20% de ce que lI'on entend

30% de ce que l'on voit

90% de ce que l'on fait




Corpo Aventure

Un processus
clé en main,
simple et efficace




Etape 1

Validation de vos enjeux
stratégiqgues par rapport a
votre réseau




Etape 2

Définition et analyse des
messages clés ou compeétences
a developper




Etape 3

Laissez Corpo Aventure
developper une stratégie
per mettant doatt e

objectifs




O
Etape 4 i ‘ '

Résultats escomptes:

U Maximisation de votre profit
U Fidélisation de votre réseau

UStandardi sant de | 0excg

clients a travers le réseau

U Solidification de votre réseau

ué




Voici quelques exemples
de concepts spécifiques
au déeveloppement de

r ®s eauxe




For mati on doambassadeur
de marque

Obijectif : Développer les compétences
techniques des deétaillants sur differents produits
afin g u O ddvisnnent une extension de Ila force

de vente




