




















« Formation professionnelle :
I'importance fondamentale de I’équilibre

travail-vie personnelle »

Obijectif du client

Une institution financiére souhaitait sensibiliser son personnel cadre sur les tenants et aboutissants
de I’équilibre travail-vie personnelle pour eux-mémes et pour leur employés.

Solution Corpo Aventure

Les participants devaient donc décoder le fameux document afin de retrouver les endroits décrits,
s’y rendre et réaliser les défis de notre fameux personnage historique. Chaque défi permettait

de découvrir, d’expérimenter et de comprendre chacune des sept facettes nécessaires pour

une vie équilibrée. Le contenu f(t développé avec I'aide d’une psychologue spécialisée en

la matiere. Les participants ont mentionné qu’il s’agissait de I'une des meilleures

formations au niveau du contenu et de I'approche sous forme de simulation.

CORPO

AVENTURE

CORPO AVENTURE Portfolio de 15 ans de succes

Communiquer et apprendre dans l'action!
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Communiquer et apprendre dans l'action!




MERCI

pour ces 15 belles années!

1 866 461 8326

www.corporate-adventure.com

Communiquer et apprendre dans l'action!




